Republica-se por alteracdao do edital, o curso tera énfase em satde dos povos indigenas e foram in-
seridos os convénios. Publicado no Diario Oficial Eletronico n. 10.707 de 15 de dezembro de 2021
Paginas 262-267.

EDITAL N° 001/2021 PROPPI/UEMS, 15 DE DEZEMBRO DE 2021
ABERTURA DE VAGAS PARA O PROCESSO S,ELETIVO DO,CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA, DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO
GROSSO DO SUL (UEMS), UNIDADE UNIVERSITARIA DE CAMPO GRANDE.

A Coordenagdo do Programa de P6s-Graduagdo /ato sensu em RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA
FAMILIA, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), no uso de suas atribuicGes legais, outorgada
por subdelegacdo de competéncia pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao da UEMS, por meio da Portaria
UEMS/PROPP 57/2019 de 18 de outubro de 2019, torna publico o presente Edital para abertura de inscricdes
visando a Selecdo de candidatos a ALUNO REGULAR no Programa de P6s-Graduagdo /ato sensu em RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA, para ingresso no primeiro semestre do ano de 2022.

1- Da Inscrigao

1.1, Poderdo inscrever-se no Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE DA FAMILIA, graduados em EDUCACAO FISICA, ENFERMAGEM, FARMACIA, FONOAUDIOLOGIA E ODON-
TOLOGIA.

1.2. As inscrigdes deverdo ser realizadas por meio eletronico no periodo de 15/12/2021 até 13/01/2022 as (10
horas) (horario do Estado do Mato Grosso do Sul).

1.2.1 O candidato devera acessar o Portal da Pés-Graduagdo UEMS por meio do enderego eletrénico https://pos-
graduacao.uems.br/uems-sigpos/portal para realizar a inscricdo no Processo Seletivo.

1.2.2 O comprovante de inscricdao gerado via Portal da Pés-Graduacao devera ser anexado a documentacgao exi-
gida para inscrigao.

1.2.3. Para gerar o Boleto Bancario referente a taxa de inscricdo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), o(a)
candidato(a) sera redirecionado para o site da Fundagao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo (FUNAEPE), no
qual devera realizar um outro cadastro para a emissdo do boleto bancario.

1.2.4 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até 13/01/2022 as (10 horas) (horario de MS), em
qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses corres-
pondentes bancarios.

1.2.5. O comprovante de agendamento do pagamento ndo sera aceito como comprovacao de pagamento da taxa
de inscricdo.

1.2.6. Os servidores do quadro efetivo da UEMS ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo, conforme
Deliberagdo CA/COUNI-UEMS n© 013, de 08/09/2009, devendo o candidato comprovar o vinculo efetivo mediante
apresentacdo de copia do holerite, ou uma declaragdo emitida pelo Setor de Registro Funcional da Universidade.
1.3. Ap0s a realizacdo da inscricdo, o candidato devera enviar a documentacdo necessaria devidamente digitalizada
e em PDF para o endereco eletrénico residenciasaudedafamilia@uems.br identificando o remetente até a data de
13/01/2022 as 23:00 (horario de MS).

1.4. O valor recolhido referente a taxa de inscrigdo ndo sera devolvido, em nenhuma hipodtese.

1.5. Documentos necessarios para a inscrigao (digitalizados e em PDF):

a) Formulario de inscrigdo devidamente preenchido (ANEXO I);

b) Comprovante de inscricdo gerado pelo Portal;

c) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao;

d) Copia da cédula de identidade - RG e CPF ou CNH;

e) Coépia do histdrico escolar da graduacao;

f) Carta de Intencdo (ver orientagdo da escrita no ANEXO II);

g) Tabela de pontuagdo do curriculo lattes preenchida, assinada e documentada em ordem numérica (ANEXO III).
1.5.1. Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos de nacionalidade estrangeira, além dos documentos
acima mencionados, deverdo apresentar os seguintes documentos: a) cépia do documento de identidade para
estrangeiro, valida a data do registro;

b) copia da certiddo de registro civil de nascimento ou casamento;

c) copia do comprovante de conclusdo de escolaridade do ensino superior no Brasil ou declaragdo de processo de
equivaléncia de estudos realizados no exterior, concedida pelo érgdo competente.

1.6 As informacdes e a documentacao fornecidas para a inscricdo no processo seletivo sdo de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato, ndo podendo ser alteradas ou complementadas em hipdtese alguma.

1.7. A qualidade de digitalizacao e integridade dos arquivos dos documentos enviados por e-mail sdo de inteira e
exclusiva responsabilidade do candidato.

1.8. Toda a documentacgao enviada por e-mail devera constar de forma legivel e sem rasuras sob pena de inde-
ferimento da inscrigdo.

1.9. A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por atrasos ocorridos na entrega eletronica.

2. Do envio da documentagdo

2.1. O candidato devera enviar os documentos para o e-mail da residéncia em arquivos salvos em PDF, conforme
listados no item 1.5, seguindo as seguintes orientacoes:

2.2. O candidato devera enviar os documentos comprobatorios organizados em pastas e subpastas. A pasta prin-
cipal devera ter o nome completo do candidato e profissao.

2.3. Dentro da pasta principal, havera as subpastas, organizadas da seguinte forma:
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I- Subpasta I- um arquivo em PDF com os documentos listados no item 1.5 (letras a; b; c; d);

II- Subpasta II- um arquivo em PDF com os documentos listados no item 1.5 (letras e; f; g)

2.4. Os documentos comprovatorios (ANEXO III) devem estar organizados na sequencia conforme a tabela de
pontuacado do curriculo.

2.5. No ato de enviar as documentacdes comprobatoérias, o candidato devera clicar com o botdo direto do mouse e
escolher a opgdo comprimir e enviar por e-mail ou adicionar para o arquivo, desta forma sera comprimida a pasta
com seu nome em arquivo Unico (Pasta nomeada SEU NOME-AREA PRETENDIDA) para ser enviado por e-mail.
2.6. Apds essa organizacado pessoal, o candidato enviard um Unico arquivo compactado para o e-mail da residén-
cia: residenciasaudedafamilia@uems.br

3 - Do Processo Seletivo e Admissao

3.1 - Sera ofertado o quantitativo de, no maximo11l (onze) vagas, preenchidas por ordem decrescente de clas-
sificacao final.

3.2. O Processo Seletivo serda de responsabilidade da Comissdo do Processo Seletivo constituida pela Portaria
UEMS-PROPPI n° 069/2021, de 03 de desembro de 2021.

3.3. A selecdo dos candidatos serd composta de duas etapas, a saber:

I - Avaliacdo do Historico Escolar (AHE) e Avaliagdo do Curriculo documentado (ACD);

IT - Entrevista;

QUADRO 1: CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Cronograma Data

Periodo de inscrigao (inscricdo on line, e pagamento) 15/12/2021 a 13/01/2022
Data maxima para envio dos documentos de inscricao digi- | 13/01/2022

talizados (23:00 horas do horario do MS)

Homologagao das Inscrigdes 17/01/2022

Recebimento de Recurso 18/01/2022

Resposta ao Recurso

19 e 20/01/2022

Periodo para Avaliagdo do Curriculo e do Histdrico Escolar

21/01 a 06/02/2022

Divulgacdo das Notas da Avaliagdo de Curriculo e da|07/02/2022

Avaliagao de Histérico Escolar

Periodo para recebimento de Recurso 08/02/2022

Resposta ao Recurso 09/02 a 10/02/2022
Publicacdo da lista de classificados para entrevista 11/02/2022

Periodo para entrevista 14/02/2022 a 15/2/2022
Divulgagao das Notas da avaliagao da entrevista 16/02/2022

Publicagdo do Resultado Final 17/02/2022

Periodo para Matricula 18/02/2022 e 21/02/2022

A partir de 07/03/2022

Inicio das aulas

4. Da Homologacao das Inscricoes
4 .1. Com base na conferéncia de todos os documentos anexados, a Comissdo do Processo Seletivo publicara, até
o dia 17/01/2022, as inscricdes deferidas e indeferidas no seguinte link: htt www.uems.br/pos_graduacao

detalhes/residencia-multiprofissional-em-saude-da-familia-especializacoes-pos-graduacao-lato-sensu/inscricoes

5 - Das Avaliagoes do Curriculo (AC) e do Histérico Escolar (AHE)

5.1. As AvaliagOes serdo efetuadas pela Comissdo do Processo Seletivo e o Resultado Final sera expresso pela
pontuagdo obtida na Avaliagcdo do Curriculo (AC) e pontuacdo obtida na Avaliacdo de Histoérico Escolar (AHE),
sendo calculado da seguinte forma: Resultado Final (RF) = AC + AHE/2.

5.2. A Avaliacdo do curriculo sera atribuida conforme pontuagdo especificada no quadro do Anexo III deste edital.
5.3. Para subsidiar a Avaliacao do Curriculo, cabe ao candidato enviar o curriculo documentado em sua inscrigao
além de preencher e assinar a tabela de pontuacdo do Curriculo (ANEXO III).

5.3.1. Entenda-se como Curriculo documentado a apresentacdo de cdpias que comprovem todas as respectivas
atividades do candidato, destacando o nome do mesmo. A producdo bibliografica (artigo e resumo) deve vir
acompanhada apenas da pagina em que conste o titulo, e o nome do candidato, comprovando a autoria/coautoria.
5.4. Os documentos comprobatérios do Curriculo devem ser organizados e numerados conforme a ordem da ta-
bela de pontuagdao do Anexo III.

5.5. A Avaliacdo do Historico Escolar (AHE) sera calculada pela média das disciplinas cursadas apresentadas pelo
historico escolar de graduagdo do candidato.

5.6. Caso o candidato apresente mais de uma graduacdo, a avaliacdo das médias serd efetivada em relagdo ao
curso cujo area profissional estd concorrendo neste edital.

5.7. As notas das AvaliacGes de Curriculo (AC) e do Histérico Escolar (AHE) serdo divulgadas conjuntamen-
te em listagem por &rea profissional (EDUCAGCAO FISICA, ENFERMAGEM, FARMACIA, FONOAUDIOLOGIA E
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ODONTOLOGIA).
5.8. 0 Resultado da primeira etapa do Processo Seletlvo sera publlcado e dlsponlblllzado no 5|te http://w
detalh

duacao- Iato sensu(mscrlcoe conforme preV|sto no Cronograma
5.9. Eventuais empates serdo resolvidos pelo maior valor obtido na Avaliagdo do Histérico Escolar (AHE). Em caso
de persistir o empate, o(a) candidato(a) de maior idade ficara na frente na classificacao.
5.10. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, obedecida a disponibilidade de vagas.
5.11. Dos critérios para classificacdo e convocagdo para entrevista:
Sera feito uma lista classificatéria por ordem decrescente com convocagao pelo segundo calculo: (total de vagas
disponivel/area profissional X 3 = nimero maximo de candidatos para entrevista), conforme quadro 3:

QUADRO 2: NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA ENTREVISTA.

QUANTIDADE CLASSIFICAQKO
~ DE VAGAS PARA VALOR DA
g AL ezl para a ENTREVISTA BOLSA
Residéncia
Graduacao de R$ 4.106,09
Educacao Nivel Superior em Campo Até 02 Até 06
Fisica Educacao Fisica Grande
Graduagao de Campo R$ 4.106,09
Farmacia Nivel Superior em Grande Até 02 Até 06
Farmacia
Graduacao de Campo R$ 4.106,09
Fonoaudiologia | Nivel Superior em Grande Até 02 Até 06
Fonoaudiologia
Graduacao de Campo R$ 4.106,09
Odontologia Nivel Superior em Grande Até 02 Até 06
Odontologia
Graduacao de Campo R$ 4.106,09
Enfermagem Nivel Superior em Grande Até 04 Até 12
Enfermagem
Numero Até 36
maximo de
candidatos a
serem con-
vocados para
entrevista

6 — Das AvaliagOes por entrevista presencial
6.1. As entrevistas serdo realizadas em formato presencial na UEMS nas dependéncias da unidade universitaria
de Campo Grande MS, rua Av. Dom Ant6nio Barbosa, 4155 - Bairro José Abrao.

6.2. Os candidatos serdao convocados para a entrevista de acordo com a ordem decrescente da pontuacao,
obtida pela pontuacdo nas avaliacGes do historico escolar e curriculo lates documentado.

6.3. A distribuigdo e identificagdo dos (as) candidatos (as), bem como o ensalamento e horario inicial para
a entrevista, sera publicado e disponibilizado no site http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/residencia-
-multiprofissional-em-saude-da-familia-especializacoes-pos-graduacao-lato-sensu/inscricoes, conforme previsto

no Cronograma em vigéncia.
6.4. Os candidatos selecionados para a realizacdo da entrevista presencial deverdo estar munidos de
declaragdo contendo as seguintes informacdes:

a) declaracdo de dedicacdo integral do candidato as atividades do programa de pds-graduagdo;

b) Caso possuir vinculo empregaticio, entregar declaragdo de liberacdo das atividades profissionais sem
vencimentos.

6.5. O (A) candidato (a) deve se presentar 15 minutos antes do inicio da entrevista. Ndo sera permitido o acesso
a sala do (a) candidato (a) apds horario de inicio das entrevistas.
6.6. A entrevista terd valor de até 25 pontos (vinte e cinco), realizada pela banca examinadora, conforme

quadro 3.
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QUADRO 3 - ENTREVISTA PRESENCIAL

) PONTUAGAO
ITEM TITULOS , A
UNITARIA | MAXIMA

01 Demonstragdo de interesse e conhecimentos na area 1 5

02 Demonstragao de capacidade de implementagdo de agdes de saude 1 5

03 Defesa do curriculo 1 5

04 Defesa de aspectos praticos de sua area de formacdo 1 5

05
Postura profissional e cientifica: capacidade de trabalho individual; capacidade de trabalho em equipe
1
5
| TOTAL - 25

6.7. Eventuais empates serdo resolvidos pelo maior valor obtido na entrevista. Em caso de persistir o empate,
o(a) candidato(a) de maior idade ficara na frente na classificagado.

6.8. O resultado da classificagdo dos candidatos entrevistados sera publicado no endereco eletronico, http://
posgraduacao.uems.br/uems-sigpos/portal contendo o nome de todos os classificados, por ordem
decrescente de pontos obtidos, bem como sua situacao final no que se refere as vagas disponibilizadas
e lista de espera.

6.9. Ndo havera pedido de recurso para a entrevista.

6.10. O Resultado Final do Processo Seletivo sera publlcado no Dlarlo Of|C|aI do Estado e dlspomblllzado no

coes- pos-graduacao Iato sensu[mscrlcoe conforme previsto no Cronograma.

7. Dos Recursos

7.1. Das etapas do Processo Seletivo, exceto a etapa das entrevistas, nos demais, cabera recurso de nulidade
ou de recontagem, devidamente fundamentado, enviado para a Comissao do Processo Seletivo, dentro do prazo
previsto em Cronograma.

7.2. O recurso, devidamente assinado, e sua documentacdo deverdao ser enviados para o endereco eletronico
residenciasaudedafamilia@uems.br dentro do prazo previsto no cronograma.

7.3. A Comisséo do Processo Seletivo proferira sua decisdo por escrito e de forma fundamentada, indicando os
motivos que acolhem ou ndo os argumentos levantados pelo candidato. Ao final do prazo da decisao, a mesma
sera disponibilizada ao candidato, via e-mail.

7.4. Da decisdo da Comissdo que nao acolher os argumentos levantados pelo candidato, ndo cabera pedido de
recurso a autoridade hierarquica.

8 - Disposigdes gerais
8.1. Este edital sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul
e no site http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/residencia-multiprofissional-em-saude-da-familia-espe-
cializacoes-pos-graduacao-lato-sensu/inscricdes
8.2. A inscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e na expressa aceitagdo das normas e condi-
cOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
8.3. Para a efetivacdo da matricula dos aprovados dentre os documentos exigidos pela diretoria de registro aca-
démico/UEMS, sera obrigatdrio a apresentacdo da comprovagdo dos documentos originais: diploma de graduacdo
em uma das areas profissionais disposta neste edital; Cdopia do Registro profissional ativo em seu respectivo
orgdo de classe.
8.4. O Pagamento das bolsas/residente serd da responsabilidade do Ministério da Saldde. O regime de trabalho
do residente é de 60 horas semanais e de dedicacdo exclusiva ao Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia/UEMS, com carga horaria semanal assim distribuida: 10 horas didrias (07h as 17h), 06 (seis)
dias por semana.
8.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as divulgacdes relativas ao Processo
Seletivo, bem como, as publicagdes do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, nos enderegos eletrénicos
http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/residencia-multiprofissio-
nal-em-saude-da-familia-especializacoes-pos-graduacao-lato-sensu/inscricoes
8.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, no ambito de sua competéncia.
8.7. O curso RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA terd énfase em salde dos povos indige-
nas, para viabilizacdo deste, a UEMS conta com os seguintes convénios em parceria com:
a. Ministério da Saude, com o pagamento das bolsas residentes;
b. Escola de Saude Publica Dr. Jorge David Nasser/Secretaria de Saude Mato Grosso do Sul, com o
pagamento das bolsas preceptores/tutores;
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C. Secretaria Municipal de Saude - SESAU/Campo Grande MS, reserva e cedéncia no campo de
estagio para as praticas profissionais.

Campo Grande-MS, 10 de dezembro de 2021.

COORDENADORA DO CURSO DE P()S-GRADUAQAO LATO SENSU EM RESIDENCIA

Profa. Dra. FATIMA ALICE DE AGUIAR QUADROS

MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

ANEXO I

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL i
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

1. DADOS PESSOAIS
Nome:

FICHADE INSCRICAO

RG:

Data de emissdo:

Orgdo Emissor/Estado:

CPF:

Data do nascimento: / / Local do nascimento:

CEP:

2. ENDERECO

Rua: Ne°:
Bairro: Cidade/Estado:

Telefone:( ) (Cel) ()

E-mail:

3. ESCOLARIDADE
Curso de Graduacgao:

Instituicdo:

Data da conclusdo: __ / /

Apresentacdo do candidato
Histéria académica;

ANEXO II
CARTA DE INTENGAO

ORIENTAGCOES PARA ESCRITA DA REDACAO:
O texto deve constar a formatacao em até 34 linhas, maximo de 4.300 caracteres com espaco, letra tamanho 12,
Fonte Times New Roman, paragrafo com espacamento entre linhas 1,5.
Os topicos do texto dissertativo argumentativo devem seguir com:

Vivencias pesquisa/ensino/extensao;

Experiéncias profissionais;

Relato de um caso/fato que mais chamou atencdo na atengdo primaria;
Motivo da escolha pelo curso de residéncia;

Expectativas do curso;

ANEXO III i
TABELA PARA PONTUACAO DO CURRICULO
Producao dos ultimos 3 (trés) anos (a contar da data da publicacdao do presente edital)

lacionado a area profissio-
nal da graduagao na aten-
cao primaria de saude

més completo

timbrado emitido pela
instituicdo conveniada

No ITEM AVALIADO PONTUAGAO PONTUAGAO | COMPROVAGAO PONTOS
MAXIMA
1 Experiéncia de trabalho na | 1,0 para cada Até 20,0 Copia de contrato de tra-
atencdo primaria de saude | més trabalhado balho ou coépia de edital
de nomeacao
2 Estagio extracurricular re- | 1,0 para cada Até 20,0 Declaragdao em papel

e
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3 Trabalhos completos publi- | 5,0 por trabalho | Até 20,0 Cépia da primeira pagina
cados em revistas cientifi- | publicado do artigo publicado, con-
cas indexadas na area de forme orientagdo neste
salde ou educagao edital, item 5.3.1

4 Bolsista em projeto de pes- | 5,0 por projeto Até 10,0 Declaragdo em papel
quisa cientifica em drgaos timbrado emitido pela
credenciados instituicdo de Ensino

Superior

5 Bolsista em projeto de ex- | 5,0 por projeto Até 10,0 Declaragdo em papel
tensdo em 6rgaos creden- timbrado emitido pela
ciados instituicdo de Ensino

Superior
6 Programa de monitoria 1,0 para cada Até 10,0 Declaragdo em papel
més completo timbrado emitido pela
instituicdo de Ensino
Superior

7 Resumo publicado ou tra- 2,0 por trabalho | Até 6,0 Copia de certificado emi-
balho apresentado em apresentado tido pela entidade orga-
eventos cientificos como nizadora
autor ou coautor (poOster),
resumo ou apresentagao
oral

8 Participacdo em even- 1,0 por evento, Até 4,0 Copia do certificado emi-
tos cientificos da aten- com carga hora- tido pela entidade orga-
¢do primaria de salde ria superior a 20 nizadora
(Congressos, Seminarios, horas
etc)

TOTAL DE

PONTOS

Nome do candidato:

Data:

Assinatura:

EDITAL N° 233/2021 - PRODHS/UEMS

CONVOCAGAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os candidatos aprovados no Processo Seletivo
para contratacdo para o cargo de Professor de Ensino Superior, homologado através dos Editais, conforme anexo,
para contratacdo temporaria.

O candidato devera remeter os documentos relacionados no link http://www.uems.br/pro_reitoria/humano/
contratados nos enderecos estabelecidos e prazo acordado pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e
Social (PRODHS) - Dourados. Se o candidato ndo cumprir o estabelecido, entende-se que ndo tem interesse em
assumir as aulas.

DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAQ:

Sao requisitos exigidos para a contratacdo: a) ser brasileiro nato ou naturalizado; b) se do sexo masculino,
estar quite com as obrigagdes militares; c) estar quite com as obrigagOes eleitorais; d) gozar de boa salde e
estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo e) possuir a formagao académica
solicitada; f) se estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita o exercicio de
atividade laborativa no Brasil.

DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO:

Estdo impedidos de serem contratados os candidatos: a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo
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